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Pour la rentrée scolaire 2022-2023

Sous l'autorité des Responsables de pdle :

BRETTEVILLE L'ORGUEILLEUSE

e Fonctions ATSEM a 31.60 heures hebdomadaires (ATSEM, garderie et entretien des locaux).

e Adjoint technique a 21.25 heures hebdomadaires (restauration scolaire, entretien des locaux),

e Adjoint technique a 28.50 heures hebdomadaires (restauration scolaire, garderie et entretien des
locaux),

e Adjoint technique a 18.50 heures hebdomadaires (surveillance animation, entretien des locaux),

e Adjoint technique a 24.50 heures hebdomadaires (restauration scolaire, entretien des locaux),

e Adjoint technique a 18 heures hebdomadaires (surveillance animation, entretien des locaux),

e Adjoint technique a 18.75 heures hebdomadaires (surveillance animation, entretien des locaux),

e Adjoint technique a 24 heures hebdomadaires (surveillance animation, entretien des locaux),

e Adjoint technique a 17 heures hebdomadaires (surveillance animation, entretien des locaux),

CAIRON

e Adjoint technique a 7 heures hebdomadaires (Garderie),

e Adjoint technique a 22 heures hebdomadaires (restauration scolaire, garderie et entretien des locaux),

¢ Adjoint technique a 16.50 heures hebdomadaires (restauration scolaire, surveillance animation et
garderie),

e Adjoint technique a 10 heures hebdomadaires (restauration scolaire, entretien des locaux),

CHEUX

e Adjoint technique a 20,50 heures hebdomadaires (restauration scolaire, entretien des locaux scolaires
et administratifs),

e Adjoint technique a 20,50 heures hebdomadaires (restauration scolaire, surveillance animation,
entretien des locaux), ATTENTION INTERVENTION A CHEUX ET A SAINT MANVIEU NORREY

e Adjoint technique a 20,50 heures hebdomadaires (restauration scolaire, surveillance animation
garderie, entretien des locaux),

FRESNE CAMILLY
e Adjoint technique a 11.60 heures hebdomadaires (restauration scolaire, entretien des locaux),
e Adjoint technique a 16.60 heures hebdomadaires (restauration scolaire, entretien des locaux),

SAINT MANVIEU-NORREY

e Fonctions ATSEM a 21.50 heures hebdomadaires (ATSEM, restauration scolaire et entretien des locaux).

e Adjoint technique a 15 heures hebdomadaires (restauration scolaire, surveillance animation et
entretien des locaux),

e Adjoint technique a 15 heures hebdomadaires (restauration scolaire, surveillance animation et
entretien des locaux),

Tous sites
e Adjoint technique a 20 heures hebdomadaires (Remplagant, a la demande en cas d'absence d'un agent,
tous services périscolaires).



MISSIONS PRINCIPALES

MISSIONS ATSEM
e Assister le personnel enseignant pour l'accueil, 'hygiéne, 'animation, I'encadrement des enfants.
e  Préparer et effectuer la mise en état des locaux et du matériel servant aux enfants.
e Contribuer a l'action éducative avec les enseignants.

MISSIONS PREPARATION RESTAURATION SCOLAIRE

Réceptionner les repas fournis par le prestataire

Suivre le réchauffage des plats selon les recommandations du prestataire
Préparer les portions individuelles

Mise en table

MISSIONS RESTAURATION SCOLAIRE ET GOUTER
e Assurer la distribution et le service des repas,
e Accompagner les enfants pendant le temps du repas,
e Assurer la surveillance des enfants,
e Aider I'enfant a acquérir son autonomie dans ses apprentissages.
e Appliquer et contréler des régles de sécurité et d’hygiéne.

MISSIONS SURVEILLANCE-ANIMATION-GARDERIE
e Assurer la surveillance des enfants,
e Animer un cycle d'activités périscolaires.
e Encadrer les déplacements des enfants.
e Assurer le lien avec les parents.
e Appliquer et contréler des régles de sécurité dans les activités.

MISSIONS MENAGE
e Nettoyer les locaux périscolaires selon un protocole fixé.
e Assurer le tri et I'évacuation des déchets courants,
e Controler I'état de propreté des locaux,
e Assurer I'entretien courant et le rangement du matériel utilisé,
e S'assurer et participer a 'agencement du mobilier (chaises, tables, etc.).

COMPETENCES / APTITUDES / CONNAISSANCES

e Sens des relations humaines.

e Disponibilité et réactivité.

e Connaissance de l'environnement lié a l'accueil des enfants.

e Respect et application des regles de la structure.

e (Capacité a encadrer un groupe d'enfants et a proposer des activités.

e Laconnaissance du cadre des projets d'accueil individualisé (pratiques des actes, procédures
d'urgence, etc.) serait un plus.

Date limite des candidatures : 30 juin 2022
Date de jury de recrutement prévu :

- Mercredi 6 juillet le matin

- Vendredi 8 juillet aprés-midi

Merci de bien vouloir transmettre votre candidature (lettre de motivation et Curriculum Vitae) a :
SIVOM Education Enfance Jeunesse

8 avenue de la Stéle - BRETTEVILLE L'ORGUEILLEUSE

14740 THUE ET MUE

Ou par Mail a : rh@seej.fr



